
장애인고용 현황

* 제주항공 및 자회사(모두락 : 장애인 표준사업장)의 채용 목표/실적 기준(모두락은 장애인 연계 고용 인정)

* ′24년 신규 고용 인원수 실적은 ′24년 6월 기준이며, 내부 목표에 따라 연내 충원 예정이나 내부 사정에 따라 변동 가능성 있음

* 총 누적 고용 인원수 : 당해년도 연말 기준이며, 퇴사자와 신규 고용 인원수를 모두 합한 실적을 의미함

* (E) : 예상 인원

구분 단위 2021 2022 2023

여성 임직원
여성 임직원 비율 % 46 46 48

여성 관리직* 비율 % 30 26 26

여성 임직원현황

구분 단위 2021 2022 2023

외국인 고용 인원 수 명 79 79 107

외국인고용 현황

제주항공 ESG 경영
임직원다양성및제고목표

구분 단위 2023 2024* 2025

장애인

총 누적 고용 인원수 명 51 48(E) 60(E)

고용 목표 인원수 명 9 8 6

신규 고용 인원수 명 8 2* -

* 팀장급 이상 직원 (단, 객실 승무직군 유닛장, 스쿼드리더 이상 직원)
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